PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

Lege
privind Statutul personalului aeronautic tehnic din aviatia civila din Roménia

Parlamentul Rominiei adopti prezenta lege:

CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta lege stabileste regimul juridic al personalului tehnic din aviatia civild, activitatile
tehnice indeplinite, categoriile de personal aeronautic tehnic din aviatia civild din Roménia, precum si
drepturile si obligatiile acestuia, indiferent de forma de proprietate a angajatorului.

Art. 2. Personalul tehnic din aviatia civild desfigoara activititi specifice avand drept scop
asigurarea exploatdrii corecte a tehnicii de aviatie, mentinerea ei In conditii de disponibilitate, in deplind
sigurantd si securitate, in conformitate cu legislatia internd, reglementérile interne §i internationale privind
aviatia civild, precum si in conformitate cu standardele si practicile recomandate de organizatiile de aviatie
civila, la care Romania este parte.

Art. 3. — (1) In sensul prezentei legi, prin personal tehnic din aviatia civild se intelege personalul
angajat cu contract individual de munca de diferite tipuri, pentru efectuarea unor activititilor tehnice
organizarea, planificarea, executarea, urmarirea, controlul/inspectia tehnicd, atestarea/certificarea
lucrarilor de intretinere, reparatia si exploatarea aeronavelor civile de pana la 5700 kg sau de peste 5700
kg, precum si a motoarelor si a elicelor ce echipeaza aceste aeronave, a componentelor mecanice i
electrice, a instalatiilor radio de bord, a echipamentelor de salvare din aviatia civild, precum si controlul
nedistructiv al echipamentelor sau a unor activitati conexe acestora ce sunt prevazute in Codul Aerian.

(2) Constituie activitati conexe de aviatie civild, totalitatea activititilor, altele decat cele prevazute
la alin. (1), desfasurate in cadrul unititilor de aviatie civila.



CAPITOLUL II

ATRIBUTIILE PERSONALULUI TEHNIC DIN AVIATIA CIVILA REFERITOR LA
APLICAREA REGULILOR PRIVIND EXPLOATAREA, INTRETINEREA SI REPARAREA
AERONAVELOR

Art. 4. Personalul tehnic din aviatia civild trebuie sd dovedeascd competentd in indeplinirea

corecti i integrald a sarcinilor si indatoririlor de serviciu:

a) fintretinerea tehnicd si pregitirea aeronavelor pentru zbor in conformitate cu necesitatile
previzute in planul de zbor, in planul de prestatii sau in planul de scolarizare sau antrenament.

b) intocmirea si respectarea planului de reparatii sau/si controale la aeronave sau/si motoare.

c) elaborarea §i punerea in aplicare a misurilor pentru prevenirea accidentelor si incidentelor de
zbor, precum si defectarea aeronavelor la sol sau in zbor din cauza exploatirii, intretinerii
tehnice sau a reparatiilor necorespunzitoare.

d) elaborarea si aplicarea masurilor de reducere a timpilor de imobilizare a aeronavelor si
motoarelor acestora, in lucrdri regulamentare, controale sau reparatii, fird a perturba
disponibilitatea tehnica si calitatea intretinerii.

e€) asigurarea documentatiei tehnice in procesul de intretinere, exploatare si reparatii, precum §i
evidenta acestora in conformitate cu prevederile in vigoare.

f) organizarea si realizarea mésurilor necesare pentru pastrarea si folosirea corespunzatoare a
aparatelor de misura si control, a sculelor si dipozitivelor si a celorlalte mijloace de preregitire
pentru zbor a aeronavelor

g) tinerea evidentei consmului de combustibil, lubrifianti, piese de schimb, materiale
consumabile, necesare exploatarii aeronavelor si motoarelor.

h) tinerea evidentei consumului de resurse la aeronave, motoare si agregatele acestora.

i) controlul respectirii de citre personalul tehnic al regulamentelor specifice, procedurilor de
lucru, de exploatare, de Intretinere si reparatie, precum si de aplicare a documentatiei trimise
periodic de catre fabricant.

j) instruirea si perfectionarea continui pentru imbunititirea cunostintelor tehnice si alinierea la
cerintele internationale pe baza cerintelor fabricantului.

Art. 5. Situatii in care se pot afla aeronavele la operatorii aerieni din aviatia civila:

A. Acronava disponibild este aeronava la care celula, motoarele, instalatiile, precum si agregatele :

a) se afla in resursele stabilite

b) nu prezintd defecte

¢) au executat controlul tehnic regulamentar dupa ultimul zbor

d) au buletinele si certificatul de navigabilitate la zi

B. Aeronava indisponibild este aeronava la care celula, unul din motoare, subansamble sau

agregate si echipamente:

a) are resursa expiratd

b) prezinti defecte neremediate

¢) nu i s-au facut lucrari regulamentare dupa ultimul zbor

d) nu are buletine sau certificate de navigabilitate la zi

C. Aeronava pregititd de zbor este aeronava la care celula, motoarele, instalatiile, precum si

agregatele sunt complete si au resursa suficientd pentru executarea zborului urmator:

a) certificatul de aeronavigabilitate este viabil

b) sunt executate toate lucrarile regulamentare

c) sunt remediate toate defectiunile reclamate de echipaj sau descoperite la controlul ethnic

operativ

d) este alimentat cu petrol, gaze si lichide speciale



‘ e) documentatia tehnicd, respectiv fige, livrete, CRS sunt semnate de seful sectiei si specialisti

Art. 6. — (1) Exploatarea acronavelor se realizeaza:
a) in zbor de citre personalul navigant
b) la sol de catre personalul tehnic
(2) Exploatarea la sol cuprinde:
a) pregitirea aeronavei si ale componentelor de zbor prin lucréri de intretinere tehnicd operativa
sau regulamentara
b) executarea reparatiilor
¢) executarea modificdrilor previzute de buletine
d) alimentarea cu combustibil, ulei si lichide speciale
¢) semnarea fiselor de intretinere tehnica operativa si regulamentara
f) remedierea defectiunilor
(3) In procesul de exploatare aeronava poate fi :
a) disponibil:
1) pregatitd de zbor
i1) in curs de pregitire pentru zbor
iii) nepregatita pentru zbor
1v)in pastrare
b) indisponibila:
i) in lucrdri de intretinere tehnici
ii) in reparatii
iii) cu resurse expirate
iv) cu defecte neremediate
(4) Nu sunt admise descompletiri a unei aeronave pentru montarea acestor componente pe alte
aeronave.
(5) O aeronava devine apta pentru executarea unei misiuni de zbor dupé ce ea a fost controlata si
luati in primire de citre echipaj prin semnarea fisei de intretinere tehnica operativa CIZ si CSS.

Art. 7. — (1) Orice modificare de la conditia standart se face numai cu avizul Autorititii Aeronautice
Civile Romaéne.

(2) Se pot face modificari asupra:

a) modului de amplasare al agregatelor, echipamentelor si instalatiilor

b) agregatelor si a altor echipamente si instalatii

¢) schemelor de cablaj sau montaj

d) buletinelor emise de constructor, care se fac pe baza unei dispozitii a directorului tehnic sau a
Autoritatii Aeronautice Civile Roméne;

(3) Toate modificirile se trec obligatoriu in livretele de modificari sau livretele de celula ale aeronavei.

Art. 8. — (1) Pregitirea aeronavei pentru zbor consta in:
a)  intretinerea tehnicd operativa sau curent
b)  intretinerea periodicd sau regulamentard, respectiv controale dupd un anumit numadr de zbor,
aterizari sau o anumiti perioada de timp specificatd in documentele de intretinere a tipului de avion
respectiv
(2) Lucrarile ce se executd cuprind:
a) operatiuni descrise prin documentatia tehnica a fiecdrui tip de aeronavi
b) remedierea defectiunilor aparute dupé zbor, cat si cele aparute la control
c) intocmirea si completarea documentatiei tehnice aferente lucririlor executate, repectiv fise
lucriri, jurnale de bord, livrete si fige tehnologice
(3) In vederea pregitirii pentru zbor a aeronavei personalul tehnic trebuie s asigure:



a) mijloacele de alimentare cu combustibil, lichide s1 gaze
b) mijloace pentru pornirea motoarelor
¢) mijloace PSI
d) mijloace pentru asigurarea stationdrii
(4) La incheierea lucririlor, acestea se inscriu in fisa de pregétire si se atestd prin semnétura executantului.

Art. 9. — (1) Predarea/primirea aeronavelor intre personalul tehnic si cel navigant se face pe baza
inscrierilor din jurnalul de bord.

(2) Personalul tehnic care ia in primire aeronava este obligat sd controleze aeronava exterior si interior, si
ia in primire restul de combustibil si ulei, precum si inventarul avionului confirmand cele de mai sus prin
semnaturd in jurnalul de bord.

(3) Echipajul navigant este obligat si inscrie in jurnalul de bord defectiunile constate in timpul zborului,
iar daci nu au avut loc defectiuni se scrie ,,NORMAL?” si sd semneze.

(4) Personalul tehnic, la sosirea echipajului navigant la avion, preda aeronava pe baza semnéturilor din figa
de pregitire de zbor si pe baza remedierilor din jurnalul de bord.

(5) Se interzice predarea avionului catre echipajul navigant cu lucréri neterminate sau defecte neremediate.

Art. 10. — (1) Predarea/primirea aeronavei se face cu ocazia lucririlor de intrefinere tehnici sau la
incheierea turei.

(2) Predarea/primirea aeronavei se face de citre gefii de turd sau sectoare pe baza unui proces verbal de
primire-predare. In cazul lucririlor neterminate de la o turd la alta se va tine seama de urmdtoarele aspecte:
a) predarea se face cu evidenta strictd in procesul verbal de primire-predare a stadiului lucrdrii partial
executate

b) lucririle executate si controlate vor fi semnate.

(3) In procesul verbal de predare-primire se vor inregistra toate defectele aparute in cursul turei, precum si
modul de remediere si agregatele schimbate.

(4) La incetarea lucrului se va verifica prezenta tuturor instrmenteleor utilizate, respectiv AMC si SDV.
(5) Registrul de predare-primire este semnat de cétre seful de turd, sector sau sectie, dupd caz.

Art. 11. — (1) Starea tehnica a aeronavelor este verificatd cu ocazia urmitoarelor lucréri si controale:

a) intretinerea tehnicd operativd, respectiv CIZ se executd inaintea fiecdrei misiuni de zbor a
aeronavei si e valabil 4 ore; CSS se executd intre stationdri de scurtd durati, sub 4 ore, a
aeronavelor la sol; CDZ se executd dupa fiecare misiune de zbor a aeronavei pentru remedierea
defectiunilor si pentru executarea unor lucriri prevazute de documentatia tehnicé-

b) Intretinerea tehnicd periodicd se executd la anumite perioade de timp, ore de zbor sau numdr de
aterizari specificate in documentatia tehnicd a aeronavelor in scopul prevenirii defectiunilor
datorate uzurii. Acest control se executd de formatii specializate in conformitate cu cartelele de
lucrari.

¢) control de start se face pentru determinarea stérii tehnice a avionului inainte de decolare, respectiv
controlul specific aviatiei sportive sau zborului de gcoald

d) controale sau inspectii ordonate se face de catre personalul de conducere in scopul verificarii
modului de executare a lucrérilor operative sau periodice pentru imbunatitirea calitatii, intretinerii
tehnice si sigurantei zborului.

Art. 12. — (1) Defectiunile aparute in zbor sunt sesizate de citre echipaj in jurnalul de bord cu explicarea
cat mai clara a localizdrii §i modului de manifestare a defectului.

(2) Defectiunile aparute atat in zbor, cét si la sol sunt remediate de personalul tehnic autorizat analizandu-
se cauzele care au condus la producerea acestora.

(3) in vederea remedierii defectiunii se utilizeazi documentatia tehnici si se executa probe functionale
pentru confirmarea remedierii defectului.



(4) Personalul tehnic este obligat sa inscrie clar in jurnalul de bord modul de remediere a defectiunilor
si sa certifice remedierea acestora prin semnaturd. Jurnalul de bord poate fi semnat de personalul
tehnic licentiat si autorizat, cu drept de certificare.
(5) In fisele de lucriri si de control vor semna personalul tehnic de executie si cel de la CTC si/sau
inspectie.
(6) Evidenta defectiunilor pe tip de avion si specialitati se va tine cu rigurozitate pentru a crea o baza
de date in vederea analizarii sigurantei in functionarea tehnicii.
(7) Analiza defectiunilor se organizeazi periodic in scopul stabilirii cauzelor care le-au provocat si
pentru stabilirea masurilor de prevenire:

a) semestrial;

b) trimestrial;

¢) lunar.
(8) Concluziile apirute din analize se vor prelucra de catre sefii de sectii i sectoare cu tot personalul
din subordine in scopul cunoasterii modalititilor de remediere si prevenire a defectiunilor, iar acolo
unde este posibil aceste date se vor furniza centrelor de instruire a personalului tehnic aeronautic
pentru a fi folosite ca baza de discutie la recurenta personalului.

CAPITOLUL 11

PREGATIREA SI ACORDAREA LICENTEI PERSONALULUI TEHNIC DIN AVIATIA
CIVILA

Art.13. — (1) Pregatirea de specialitate teoretici si practicd a personalului tehnic din aviatia civild se
realizeazi in conformitate cu prevederile reglementarilor nationale in vigoare, in cadrul organizatiilor de
pregitire autorizate, in tari sau strdinatate, recunoscute sau acceptate de autoritatea de stat in domeniul
aviatiei civile sau, dupi caz, in cadrul institutiilor de invatimant autorizate.
(2) Pentru a putea face pare din categoria de personal aeronautic tehnic in cadrul aviatiei civile, persoana
candidati trebuie si facid dovada cid este absolvent al uneia dintre formele de invitiméant dupa cum
urmeaza:

a) scoala profesionali cu profil de aviatie

b) liceu cu profil tehnic de aviatie absolvent cu diploma de bacalaureat

c) liceu cu profil uman sau tehnic de altd specialitate decat aviatie

d) scoala militard de aviatie ,,Traian Vuia”, sectia civild

e) facultatea de inginerie aerospatiald

f) facultate cu profil tehnic sau uman de alta specialitate decit aviatie
(3) In cazul personalului tehnic care a absolvit o institutie de invitamant previzute la alin. (2). litera c) si
f), pentru obtinerea diplomei de licentd de bazi nationald sau internationald se face prin procedurile de
echivalare sau programe de pregitire avizate si/sau aprobate de Autoritatea Aeronauticd Civila Roména.

Art 14 — Programele de pregitire pentru personalul tehnic din aviatia civild sunt avizate sau, dupd caz,
aprobate de Autoritatea Aeronautica Civild Roména, care stabileste si procedurile de echivalare si criteriile
de certificare a pregitirii, perfectiondrii §i licentierii acestei categorii de personal, prin efectuarea de
cursuri n tard sau striinitate, in unitati care functioneazi in baza unei autorizatii sau echivaldri emise de
aceasta.

Art 15. — Autoritatea Aeronauticd Civila Roména este unica autoritate de stat in domeniul transporturilor
care elibereazd, revalideazi, echivaleazd, reinnoieste, preschimb, suspendd sau revocd documentele de
calificare si licentele individuale ale personalului aeronautic tehnic din aviatia civila.



Art 16. — Personalul tehnic aeronautic tehnic din aviatia civild va putea sa indeplineasca atributii
functionale numai in conditiile efecturii pregatirii de specialitate, examindrii si obtinerii calificarii
corespunzitoare care va fi inscrisi, dupd caz, in documentul nominal de certificare de cétre organismul
abilitat conform legii si emita un astfel de document.

Art 17. - Specialititile, criteriile de selectionare, duratele de scolarizare si formele concrete de pregitire a
personalului aeronautic tehnic din aviatia civild se stabilesc in conformitate cu reglementarile acronautice
aplicabile, specifice fiecdrei categorii profesionale, emise in conformitate cu procedurile, standardele si
recomandarile organizatiilor internationale de aviatie civild la care Roménia este parte.

Art. 18. — In aviatia rom#ni existi licente pentru Autoritate Aeronautici Civildi Roménd, dupd cum
urmeaza:
a) licenta nationald emisd inainte de 1 iunie 2001 si care se va prelungi pand la pensionarea
detinatorului, dac3 aceasta nu a putut fi schimbati sau detinatorul nu a vrut preschimbarea ei.
b) licenta internationald JAR — 66 emisa dupa 1 iunie 2001, pentru cei care nu au avut inainte de
aceastd datd nici un fel de licenta.
¢) in cazul in care detindtorul de licentd nationald a ficut dovada ci a indeplinit conditile cerute
de Autoritatea Aeronauticd Civild Roméni, in conformitate cu JAR — 66 Apendix 1, privind
cunostintele de bazd din modulele cerute, acestuia fi va fi convertitd automat in licentd
internationald.

Art. 19. — (1) In cazul licentei JAR — 66, conform art.18. pct. 2., este necesar si obligatoriu parcurgerea a
doua etape pani la obtinerea licentei internationale pe tip de avion.

(2) In baza cursurilor aprobare de Autoritatea Aeronautici Civili Roméans, conform modulelor JAR ~ 66
Apendix 1, intr-o organizatic de pregitire aprobata EASA part — 147, prin trecerea examenului cu
Autoritatea Aeronautici Civild Roméani se obtine licenta tehnicé individuald de baza.

(3) Dupa obtinerea licentei se va efectua cursul pentru ,,Tip de avion”. Pe baza examindrii de citre
Autoritatea Aeronauticd Civild Roman3 se obtine ,,Licenta internationald a personalului tehnic’’din aviatie
pentru tipul de avion mentionat in document.

Art. 20. — Personalul tehnic din aviatia civild cuprinde urmitoarele categorii:

a) personal aeronautic tehnic cu licenta internationald/national §i autorizare din partea organizatiei la care
lucreaza.

b) personal aeronautic tehnic fira licentd dar cu autorizare din partea organizatiei la care lucreaza.

¢) personal aeronautic tehnic fard licenta si fard autorizare din partea organizatiei la care lucreaza.

Art. 21. — (1) Personalul tehnic din aviatia civila cuprinde, in functie de specificul muncii, poate cuprinde
urmatoarele categorii:
A. Personalul previzut la art. 20 lit. a):
a) tehnician specialist de aviatie mecanic cu licentd internationald/nationald
b) tehnician specialist de aviatie avionix cu licentd internationald/nationald
c) tehnician specialist de componente mecanice cu licentd internationald/nationala
d) tehnician specialist de componente electrice cu licentd internationald/nationald
e) structurist de aviatie prelucrari metalice cu licentd internationala/nationald
f) structurist de aviatie prelucriri compozite cu licentd internationald/nationala
g) inspector tehnic de certificare a repunerii in serviciu a aeronavei cu licentd internationald
h) inspector tehnic de sustinere a certificarii, mecanic si avionix, cu licentd internationala.
i) inspector tehnic control nedistructiv cu licentd internationald
j) inginer de aviatie implicat in controlul tehnic de calitate cu licentd internationala.
k) inginer de aviatie, in productie cu licentd internationald



B. Personalul prevazut la art. 20 lit. b) si ¢):
a) inginerul de aviatie implicat in munca de organizare a productiei
b) inginerul de aviatie si tehnician specialist de aviatie ori mecanic de avion implicat in
munca de planificare a controalelor/reparatiilor si productiei
¢) inginerul de aviatie implicat in munca de administrare a organizatiei
d) inginer de aviatie implicat in munca de asigurarea calitatii
e) inginer de aviatie implicat in activitatea de tehnologic.
f) inginer de aviatie implicat in asigurarea protectiei muncii, sdnatatii si sigurantei in
munca.

Art. 22. — (1) Personalul aeronautic tehnic din aviatie detindtor de licentd nationald sau internationald care
efectueazi executarea si/sau controlul/inspectia tehnici ori atestarea/certificarea lucrérilor de intretinere,
repararea si exploatarea aeronavelor civile de pand la 5700 kg sau de peste 5700 kg, precum si a
motoarelor si a elicelor ce echipeazi aceste aeronave, a componentelor mecanice si electrice, a instalatiilor
radio de bord, a echipamentelor de salvare din aviatia civild, precum si controlul nedistructiv al
echipamentelor poate fi detinatorul unei autorizéri de competente emis de angajator.

(2) Aceasti autorizare relevd nivelul privilegiile de competentd pe care angajatorul le va atribui
personalului aeronautic tehnic din aviatia civild/detinatorului de licentd de tip de avion.

Art. 23. — (1) Documentele nominale, individuale de licentd si calificare sunt documente care atestd
calificarea de personal aeronautic tehnic din aviatia civild si vor fi luate in considerare la stabilirea
vechimii in munca si incadrearea in grupa de munca.

(2) Activitatea desfisurati ca personal aeronautic tehnic din aviatia civild se incadreazd in conditii
deosebite de munca.

Art. 24. — Suspendarea documentelor individuale de licentd sau calificare se poate aplica pentru personalul
aeronautic tehnic din aviatia civild, pe termen de pani la 6 luni, de citre inspectorii Autoritatii Aeronautice
Civile Roméane, in conformitate cu imputermicirile acordate in acest sens de conducitorul Autorititii
Aeronautice Ccivile Roméne atunci cand se constat3 lipsuri majore in pregitirea profesionald sau abateri
de la regulamentele si reglementdrile interne i internationale in vigoare.

Art. 25, — (1) Revocarea documentelor nominale de licentd se face de catre Autoritatea Aronauticd Civila
Roména.
(2) Revocarea documentelor nominale de autorizare se face de cétre angajatorul la care personalul
aeronautic tehnic din aviatia civila are contract individual de munca.
(3) Revocarea se face pentru motive care privesc:

a) inaptitudine psiho-fizicé definitiva

b) incompetentd profesionald

c) abateri grave de la reglementarile tehnice aeronautice cu efecte majore in siguranta

zborului si/sau circulatiei aeriene.

CAPITOUL III

DREPTURILE SI OBLIGATIILE PERSONALULUI AERONAUTIC TEHNIC DIN AVIATIA
CIVILA

Art. 26. — Personalul aeronautic tehnic din aviatia civild, pe timpul in care isi desfagoard activitatea in
aceastd calitate, are urmétoarele indatoriri:

a) si posede temeinic cunostintele teoretice de specialitate si sd-si formeze deprinderile practice

necesare asigurdrii unui inalt grad de sigurantd si calitate a actiunilor pe care trebuie s le
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" efectueze, in concordanti cu calificarea inscrisd in documentul nominal de calificare aeronautica
detinut si, respectiv, cu sarcinile ce decurg din functia pe care o indeplinegte.

b) si cunoascd si si aplice in mod corect normele si instructiunile ce reglementeaza activitatea
aeronautica civild pe care o desfdsoara.

c) si cunoascd si si respecte tehnologiile, procesele tehnologice si prescriptiile de calitate si siguranta
a zborului stabilite pentru activitatea aeronautica civild pe care o desfasoara.

d) sirespecte cu strictete normele de siguranti a zborului si securitate aeronautica.

e) si respecte normele de protectia muncii, precum si normele de sanitate si sigurantd in munca st sa
actioneze pentru preintimpinarea evenimentelor, incidentelor si accidentelor de munca.

f) si se prezinte la examenele medicale periodice, conform reglementrilor in vigoare si si raporteze
pe cale ierarhicd existenta oricarei stiri de inaptitudine medicala.

g) si informeze conducitorii ierarhici in cazul constatarii unor nereguli in exploatarea la sol si in zbor
a aeronavei, echipamentelor si instalatiilor acesteia, precum si, dupd caz, a echipamentelor si
instalatiilor aeroportuare sau a oricaror abateri de la regulile stabilite pentru buna desfasurare a
activititii aeronautice civile.

h) si contribuie, in limita competentelor acordate prin atributiile functionale, la imbunititirea
continui, cresterea eficientei si a calititii procesului de instruire teoretici §i practicd pentru
formarea personalului aeronautic tehnic din aviatia civila.

i) sdrespecte limitele de timp de munci si odihni stabilite prin reglementirile aplicabile in vigoare.

Art. 27. - Drepturile personalului tehnic sunt:
a) dreptul la salarizare pentru munca depusa
b) repaus zilnic si sdptdmanal
¢) concediu de odihnd anual
d) dreptul la egalitate de sanse si de tratament
e) dreptul la demnitate in munca
f) dreptul la acces la formarea profesionald
g) dreptul la informare si consultare
h) dreptul la protectie in caz de concediere
i) dreptul la negociere colectiva si individuala
j) dreptul de a participa la actiuni colective
k) dreptul de a constitui sau de a adera la un sindicat
1) dreptul la sanatate si securitate in munca
m) dreptul de a lua parte la ameliorarea conditiilor de munca

Art. 28. — (1) La incheierea contractului individual de muncd sau pe parcursul executérii lui, personalul
aeronautic tehnic din aviatia civild nu poate fi obligat sub nicio conditie si semneze o clauza de
neconcurentd, prin aceasta angajatul fiind obligat ca dupa incetarea contractului sd nu presteze in interesul
sdu propriu sau al unui tert o activitate care se afld in concurentd cu cea prestati la angajatorul siu
precedent.

(2) Daci angajatorul doreste introducerea in contractul individual de muncd a unei astfel de clauze, atunci
poate fi obligat si pliteascd pe toatd perioada de neconcurentd, lunar, o indemnizatie de neconcurentd
egala cu salariul primit de angajat la momentul incetarii contractului individual de muncé.

Art. 29. — (1) Angajatorul are obligatia si asigure permanent conditiile tehnice §i organizatorice avute in
vedere la elaborarea normelor de munca, iar salariatii trebuie si realizeze norma de muncé sau, dupé caz,
sarcinile ce decurg din functia sau postul detinut.

(2) Prevederile Legii securitdtii $i sanatitii in munca nr. 19/2006 nu dau dreptul angajatorului sd aplice
unui salariat sanctiuni disciplinare si/sau materiale in cazul in care acesta refuza si munceascd, actiune
justificatd de neasigurarea de citre angajator a cerintelor minime legale de protectia muncii, pentru
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desfagurarea activititii in conditii de sigurantd a muncii §i sigurantd a zborului, in vederea evitarii oricarui
pericol de producere de accidente generatoare de pierderi materiale gi/sau umane ori care ar periclita
securitatea salariatilor sau a pasagerilor, refuzul nefiind considerat drept o incalcare a obligatiilor de
serviciu.

Art. 30. — Personalul aeronautic tehnic din aviatia civila beneficiazd de pensie de serviciu dacd sunt
indeplinite urmitoarele conditii:
a) varsta de 55 de ani, barbatii si varsta de 50 de ani femeile
b) o vechime in munci de cel putin 25 de ani, barbatii si de cel putin 20 de ani, femeile, in activitatea
desfaguratd in profesiile previzute la art. 21.

Art. 31. — (1) Personalul acronautic tehnic din aviatia civild care indeplineste conditiile previzute la
art.30, beneficiazi, la implinirea varstei de pensionare prevazuta in prezenta lege, de pensie de serviciu in
cuantum de 75% din media salariilor brute realizate in ultimele 3 luni anterioare lunii in care are loc
pensionarea .

(2) Pentru fiecare an care depiseste vechimea de 25 de ani de activitate desfdguratd ca personal aeronautic
tehnic din aviatia civil, se adaugd la cuantumul pensiei cite 1% din media salariilor brute, prevazute la
art. 11 alin.(1), fara a se putea depasi procentul de 100 %.

Art. 32. — (1) Pensia pentru limitd de varstd din sistemul public acordati personalului aeronautic tehnic
din aviatia civila, se stabileste luandu-se in considere conditiile necesare indeplinite la deschiderea
dreptului de pensie.

(2) La determinarea punctajului mediu anual se are in vedere stagiul complet de cotizare corespunzator
anului, respectiv lunii in care se deschide dreptul de pensie, previzute de legislatia privind sistemul public
de pensii si alte drepturi de asigurari sociale.

(3) In cazul in care cuantumul pensiei de serviciu este mai mic dect cel al pensiei din sistemul public, se
acordd cuantumul cel mai avantajos.

(4) Partea din pensia de serviciu care depaseste nivelul pensiei din sistemul public de pensii si alte drepturi
de asiguriri sociale se suporta de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii
de Sanse.

Art. 33. — in caz de restructurare sau reorganizare, personalul acronautic tehnic din aviatia civila care
indeplineste conditiile art. 21 si a efectuat un stagiu de cotizare, insd nu indeplineste conditiile de varsta
beneficiazi de prevederile prezentei lege la implinirea varstei potrivit art. 30 lit. a).

Art. 34. — Pensia de serviciu se actualizeazd anual, in raport cu nivelul salariului brut al personalului
aeronautic tehnic din aviatia civila aflat in activitate, conform functiei, licentelor si calificarilor pe tip de
aeronava.

Art. 35. — In situatia in care personalul aeronautic tehnic din aviatia civild indeplineste, in cadrul unitétilor
de aviatie civild, doud sau mai multe dintre activititile prevazute la art. 4 la implinirea vérstei prevazute la
art. 30, beneficiazi de pensie de serviciu daci, prin cumularea perioadelor de timp in care a indeplinit
activitati diferite, este intruniti vechimea previzuti pentru ultima functie de incadrare. In aceast situatie,
cuantumul pensiei de serviciu se stabileste prin potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 36. — (1) La decesul titularului dreptului de pensie de serviciu, urmasii beneficiaza de pensie de
urmas, in conditiile prevazute de legislatia roméaneascd referitoare la sistemul public de pensii si alte
drepturi de asiguriri sociale.
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(2) Pensia de urmas se calculeazi din pensia de serviciu a titularului aflatd in platd sau la care ar fi avut
dreptul in conditiile prezentei legi, daca aceasta este mai avantajoasa decat pensia stabilitd sau cuvenitd in
sistemul public.

Art. 37. — (1) Nivelul si conditiile de salarizare, precum si alte drepturi specifice, respectiv concediu de
odihni suplimentar, timpul de muncd si de odihn3, alimentatie de protectie §i intérire a organismului,
drepturi de diurni, indemnizatie de zbor, conditii de cazare gi transport, asigurdri pentru accidente,
imbolnivire si pierdere a documentului de certificare, asistentd medicala, uniforme, echipamente de lucru
si de protectie gratuite, se stabilesc prin contractele colective sau individuale de munci, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, tinindu-se cont de forma de organizare a angajatorului §i de modul de
finantare.

(2) Personalul aeronautic tehnic din aviatia civild poate beneficia pe 1angi salariul de baz, stabilit in
functie de complexitatea activitdtii desfasurate, risc si raspunderea personalad si de sporuri specifice
activititii de zbor sau la sol, datorate conditiilor de munc3, stabilite prin acte normative sau negociate cu
angajatorul prin contractul colectiv de munca.

Art. 38. — Personalul aeronautic tehnic din aviatia civila va fi asigurat de drept de cétre angajator pentru
risc profesional si pentru cazurile de producere a unor accidente de muncéd urmate de deces, invaliditate
permanenti sau temporard, spitalizare, precum i pentru cazurile de imbolnévire cu pierderea capacitaii de
munci necesare desfasuririi activitatii de aviatie civild specifici pentru care detine documentul nominal de
calificare. Conditiile de asigurare a personalului din aviatia civild sunt cele previzute de lege si/sau prin
contractele colective de munca.

Art. 39. — (1) In cazul pierderii capacititii de munci necesare desfasurdrii activititilor de aviatie civila
specifice ca urmare a unui accident de munci, produs din motive neimputabile salariatului, urmat de
invaliditate permanenti sau temporard, personalul tehnic din aviatia civild beneficiaza:

a) pe timpul recuperarii capacititii de munc3, de toate drepturile salariale cu caracter permanent pe
care le avea la data pierderii capacitatii de munca, pand la stabilirea definitiva a situatiei sale, fard a se
depasi insd durata de 2 ani;

b) de o compensatie baneascd neimpozabild acordati lunar, pana la pensionarea pentru limitd de
varstd, care si acopere diferenta dintre venitul mediu lunar net indexat din ultimul an de activitate ca
calitate de personal tehnic aeronautic civil.

(2) Drepturile salariale cu caracter permanent si compensatia previzute la alin. (1) se asigurd de catre
angajatorul la care salariatul igi desfagura activitatea cu contract de muncd in momentul pierderii
capacitatii de munca.

(3) In cazul in care personalul aeronautic tehnic din aviatia civili nu mai este apt din punct de vedere
medical si presteze activitatile de aviatie civild pentru care este certificat, angajatorul ii va asigura un alt
loc de munci, corespunzitor pregétirii sale profesionale.
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